LEGISLACOES ESPECIAIS DO COVID-19 (ATE 06/04/2020)

Em razdo da pandemia do novo Coronavirus (COVID-19), houve a necessidade da
criacdo de diversas legislacGes por parte dos governos (federais, estaduais e municipais)
para o enfrentamento desta nova situacdo que transformou o mundo.

No Brasil diversas legislacdes foram elaboradas e promulgadas em carater emergencial
para o combate a pandemia. A maioria delas se refere aos 6rgdos internos do governo,
que, na situacdo emergencial se eliminam algumas burocracias para se atingir o resultado
com mais rapidez, como exige a situacao atual.

No entanto, algumas dessas legislacBes podem afetar a nossa vida como consumidor,
como empresério, como empregador, etc. E neste sentido, as maiores mudancas foram
trazidas pelas legislacfes abaixo apontadas:

« Instrucio Normativa n® 17 de 17/03/2020: ISENCAO TRIBUTARIA

Concede a reducédo temporéaria da aliquota de Imposto de Importacao para zero por cento
para mercadorias capazes de auxiliar no combate ao Coronavirus, como &lcool etilico,
desinfetantes, luvas de protecdo, mascaras de protecéo e diversos outros itens. Tal medida
é importante para baratear a compra de produtos utilizados para o enfrentamento da
pandemia, possibilitando um maior acesso as mesmas e barateando seu custo;

« Resolucdo n° 1.338 de 17/03/2020: JUROS DE EMPRESTIMOS PARA
APOSENTADOS E PENSIONISTAS DO INSS

Fixa o teto maximo para juros de empréstimos consignados em beneficio previdenciario
para 1,80% e de 2,70% para operagdes realizadas por meio de cartdo de crédito. Tal
medida € importante para aquelas pessoas que estdo em situacdo financeira bastante
fragilizada e precisam de um socorro. Esta medida evita com que 0s bancos pratiqguem
juros abusivos neste momento em que o aposentado e pensionista pode estar precisando
de recursos para si ou para ajudar seus familiares;

« Resolugdo n° 152 de 18/03/2020: PRORROGACAO DE PAGAMENTO DE
TRIBUTOS PARA O SIMPLES FEDERAL

Prorroga 0 prazo para pagamento dos tributos federais no ambito do Simples
Nacional para:

| — o Periodo de Apuracéo Margo de 2020, com vencimento original em 20 de abril de
2020, fica com vencimento para 20 de outubro de 2020;

Il — o Periodo de Apuracéo Abril de 2020, com vencimento original em 20 de maio de
2020, fica com vencimento para 20 de novembro de 2020; e

I11- 0 Periodo de Apuracdo Maio de 2020, com vencimento original em 22 de junho de
2020, fica com vencimento para 21 de dezembro de 2020.



 Medida Provisoria n® 925 de 18/03/2020: DIREITO DO CONSUMIDOR E O
TRANSPORTE AEREO

Dispde sobre medidas emergenciais para a aviacdo civil brasileira. Fixa como prazo para
reembolso relativo a compra de passagens aéreas 12 meses, mantida a assisténcia
material. Isenta os consumidores das penalidades contratuais, por meio da aceitacdo do
crédito para utilizacdo no prazo de 12 meses, contados da data do voo contratado. Estas
regras valem para 0s contratos de transporte aéreo firmados até 31/12/2020. Nota-se que
néo se trata de cancelamento dos voos, mas sim de remarcacdo, de modo que quem exigir
o cancelamento podera perder dinheiro com multas e outras san¢Ges contratuais.

« Decreto n° 10.282 de 20/03/2020: DELIMITA OS SERVICOS PUBLICOS
ESSENCIAIS

Define quais servicos publicos sdo considerados essenciais, como por exemplo,
telecomunicacdo e internet, servicos médicos e hospitalares, distribuicdo de agua,
captacdo de esgoto, geragdo, transmissdo e distribuicdo de energia elétrica, servigos
funeréarios, transporte e entrega de cargas e varios outros que podem ser conferidos na
legislagdo. Esta legislacdo é importante porque dependendo da classificagdo da empresa,
ela podera ser autorizada a funcionar normalmente, ao passo que as ndo classificadas
como essenciais ndo poderao voltar a funcionar neste primeiro momento.

« Medida Provisoria n° 927 de 22/03/2020: ALTERACOES TRABALHISTAS

DispGe sobre medidas trabalhistas para enfrentamento do estado de calamidade publica,
que se aplicara durante o periodo desta.

1. — Empregado e empregador poderéo celebrar acordo individual escrito para
manutenc¢do do vinculo empregaticio;

2. — Podera ser adotado o teletrabalho;

3. —Fica livre a antecipacéo de ferias coletivas e individuais;

4. — Aproveitamento e antecipacdo de feriados;

5. —Banco de horas;

6. — Direcionamento do trabalhador para qualificacao;

7. — Postergar o recolhimento do FGTS;

Este € um resumo das principais alteragdes que podem nos afetar durante esse periodo de
pandemia. Se vocé tiver interesse em saber mais sobre qualquer uma desta legislagéo,
basta entrar no site www.planalto.gov.br, que Ia vocé vai encontrar as legislacGes na
integra e ter mais detalhes sobre as mesmas.



http://www.planalto.gov.br/

