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O Direito Previdenciario € um ramo autdénomo do direito publico, que tem
por principal objetivo o estudo e a regulamentagdo da seguridade social. A
seguridade social, por sua vez, consiste nas agbes por parte da sociedade e dos
Poderes Publicos com o intuito de garantir que todos tenham acesso aos seus

direitos de saude, assisténcia social e previdéncia.

Tais direitos sdo amparados pelo artigo 6° na Constituicdo Federal, em que

Art. 6° Sao direitos sociais a educacgao, a saude, a alimentacao, o trabalho, a
moradia, o transporte, o lazer, a seguranca, a previdéncia social, a protecdo a
maternidade e a infancia, a assisténcia aos desamparados, na forma desta

Constituicao

Assim sendo, a seguridade social € um conceito estruturante de politicas
sociais que buscam prezar pela prestacdao de servicos de protecdo social pelo
Estado.

A manutengdo do Regime Geral da Previdéncia Social é feita pelo INSS
(Instituto Nacional do Seguro Social), que € uma autarquia do governo brasileiro que
recebe as contribuicbes dos segurados previdenciarios, sendo responsavel pelo
pagamento de aposentadorias, salario-maternidade, pensao por morte,
auxilio-doenca, auxilio-acidente e auxilio-reclusao.

Esta vinculado ao Ministério da Economia e trabalha junto ao Dataprev,
empresa de tecnologia que tem por fungdo processar os dados da Previdéncia

Social.
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O custeio da Seguridade Social se da por meio da contribuicdo de toda a
sociedade, segundo determinado no artigo 195 e o artigo 201 da Constituicao

Federal, em que |é-se:

Art. 195. A seguridade social sera financiada por toda a sociedade, de forma
direta e indireta, nos termos da lei, mediante recursos provenientes dos
orcamentos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, e das
seguintes contribuigbes sociais:

| - do empregador, da empresa e da entidade a ela equiparada na forma da lei,
incidentes sobre:

a) a folha de salarios e demais rendimentos do trabalho pagos ou creditados, a
qualquer titulo, a pessoa fisica que |Ihe preste servico, mesmo sem vinculo
empregaticio;

b) a receita ou o faturamento;

¢) o lucro;

Il - do trabalhador e dos demais segurados da previdéncia social, podendo ser
adotadas aliquotas progressivas de acordo com o valor do salario de
contribuicdo, n&o incidindo contribuicdo sobre aposentadoria e penséo
concedidas pelo Regime Geral de Previdéncia Social;

[l - sobre a receita de concursos de prognosticos.

IV - do importador de bens ou servigcos do exterior, ou de quem a lei a ele

equiparar.

Art. 201. A previdéncia social sera organizada sob a forma do Regime Geral de
Previdéncia Socal, de carater contributivo e de filiagdo obrigatéria, observados
critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial, e atendera, na forma da
lei, a:

| - cobertura dos eventos de incapacidade temporaria ou permanente para o
trabalho e idade avancada,;

Il - protecao a maternidade, especialmente a gestante;

Il - protegao ao trabalhador em situagédo de desemprego involuntario;

IV - salario-familia e auxilio-reclusdo para os dependentes dos segurados de
baixa renda;

V - pensdo por morte do segurado, homem ou mulher, ao cbnjuge ou

companheiro e dependentes, observado o disposto no § 2°.



As regras do custeio da Previdéncia Social estdo previstas na Lei 8.112/90.
Com a promulgacgéo da Lei n® 11.457, de 16 de margo de 2007, ocorreu a extingao
da Secretaria da Receita Previdenciaria (SRP), sendo criada a Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB), de modo que a arrecadagao previdenciaria deixou
de ser realizada pelo Instituto Nacional do Seguro Social e passou ser de
competéncia da Receita Federal. Sendo assim, cabe a Receita Federal do Brasil
arrecadar, fiscalizar e cobrar os impostos e as contribuicbes que devem custear a

Previdéncia Social.

Desde o inicio da pandemia causada pelo coronavirus, em Marco de 2020,
a populagao brasileira tem sofrido gravemente. Ja foram registrados mais de 16,3
milhées de casos de covid e cerca de 454 mil mortes pela doencga. A taxa de
desemprego no Brasil subiu em 2,9% de 2020 para 2021, sendo registradas cerca

de 16,9 milhdes de pessoas desempregadas atualmente.

Com tao exorbitante numero de mortes, muitas vezes dos responsaveis pelo
sustento de familias inteiras, e registros de desemprego crescentes, as pessoas tém
buscado o amparo da seguridade social, para que tenham acesso ao suporte

financeiro de que precisam nesse tempo de calamidade publica.

Em 2 de abril de 2020, portanto, foi publicada a Lei N° 13.982, alterando a
Lei n°® 8.743 e trazendo medidas excepcionais de protecéo social a serem adotadas
durante o periodo da pandemia do Covid-19 direcionadas a Previdéncia e

Assisténcia Social.

Altera a Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993, para dispor sobre parametros
adicionais de caracterizacao da situacéo de vulnerabilidade social para fins de
elegibilidade ao beneficio de prestagao continuada (BPC), e estabelece medidas
excepcionais de protecdo social a serem adotadas durante o periodo de
enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia internacional
decorrente do coronavirus (Covid-19) responsavel pelo surto de 2019, a que se
refere a Lei n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020.



Entre as medidas da nova lei, esta o beneficio ndo computado concedido
aos idosos acima de 65 anos e aos deficientes, equivalente a 1 (um) salario minimo,

encontrado em seu 1° artigo:

§ 14. O beneficio de prestagéo continuada ou o beneficio previdenciario no valor
de até 1 (um) salario-minimo concedido a idoso acima de 65 (sessenta e cinco)
anos de idade ou pessoa com deficiéncia ndo sera computado, para fins de
concessao do beneficio de prestacido continuada a outro idoso ou pessoa com
deficiéncia da mesma familia, no calculo da renda a que se refere o0 § 3° deste

artigo.

Também foi concedido ao INSS a permissao para antecipar aos requerentes

do beneficio de auxilio-doencga 1 (um) salario minimo, no artigo 4° da Lei:

Art. 4° Fica o INSS autorizado a antecipar 1 (um) salario-minimo mensal para os
requerentes do beneficio de auxilio-doenca de que trata o art. 59 da Lei n°
8.213, de 24 de julho de 1991, durante o periodo de 3 (trés) meses, a contar da
publicacao desta Lei, ou até a realizagao de pericia pela Pericia Médica Federal,

O que ocorrer primeiro.
Paragrafo unico. A antecipagao de que trata o caput estara condicionada:

| - ao cumprimento da caréncia exigida para a concessdo do beneficio de

auxilio-doenca;

Il - a apresentagdo de atestado médico, cujos requisitos e forma de analise
serdo estabelecidos em ato conjunto da Secretaria Especial de Previdéncia e

Trabalho do Ministério da Economia e do INSS.

Entretanto, mesmo com a Lei 13.982/20, ainda existem dificuldades que tem
feito com que o Direito Previdenciario ndo seja tdo eficaz quanto previsto na
legislacdo. Em que pese as medidas tomadas, se vislumbram inumeras
inconsisténcias e problemas ao segurado para o acesso ao beneficio previdenciario.
Temos como exemplos o tempo tomado para os resultados da pericia médica,
exigida para que o segurado possa receber os beneficios, e a falta de melhor

analise documental por parte do INSS que, atualmente envolvido em 48% das



acdes administrativas judiciarias, sofre acumulo de casos de auxilio requerido a

serem atendidos.

Além disso, o distanciamento social interrompeu diversos atos presenciais,
que passaram para a via online, dificultando o atendimento do INSS para aqueles
que néo possuem familiaridade com tecnologia ou que ndo possuem 0S recursos

necessarios para uma boa rede e conexao.

Diante deste desafio imposto a sociedade, especial em momento de
vulnerabilidade social, o Conselho Federal da OAB (Ordem dos Advogados do
Brasil) publicou em 2020, por meio de sua Comissao Especial de Direito
Previdenciario, o Guia Pratico Covid-19 e seus Reflexos no Direito Previdenciario,
que traz a debate, os reflexos previdenciarios da pandemia do coronavirus, e busca
instruir advogados do ramo Previdenciario sobre as maneiras mais eficazes de
oferecer o suporte de que seus clientes precisam. Lé-se em seu capitulo 4 que “Um
cliente bem orientado sente-se seguro, ndo tem duvidas sobre aquilo que precisa

fazer.”

E importante, nas circunstancias atipicas da pandemia, que o acesso aos
direitos de seguridade ndo encontre excesso de obstaculos, tendo em vista que
seres humanos dependem dele para sobreviver. Certos protocolos sdo necessarios
para que o segurado possa desfrutar de seus beneficios, e o maior interesse do
direito publico, do qual o Direito Previdenciario faz parte, é essencial para o bom
funcionamento do sistema econémico do pais. Porém, os direitos amparados nos
artigos 5° e 6° da Constituicdo Federal devem vir antes deles, pois estes advém da

propria natureza humana, e possuem carater inviolavel, intemporal e universal.

Diante deste cenario pandémico e de calamidade publica, o exercicio da
advocacia previdenciaria se torna essencial para garantir o acesso a justica e

direitos basicos e essenciais dos segurados perante a Previdéncia Social.
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