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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

ATO CONJUNTO TST.GP.GVP.CGJT N° 89, DE 2 DE MARCO DE 2022.

Orienta o retorno das atividades presenciais no
ambito do Tribunal Superior do Trabalho e
atualiza as recomendagdes a serem adotadas
durante a vigéncia da Emergéncia de Saude
Publica de Importancia Nacional decorrente da
infeccdo humana pelo Coronavirus.

O PRESIDENTE E A VICE-PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR
DO TRABALHO E O CORREGEDOR-GERAL DA JUSTICA DO TRABALHO, no
uso de suas atribui¢des legais e regimentais,

CONSIDERANDO a declaracdo de Emergéncia de Satde Publica de
Importancia Internacional (ESPII) pela Organizagdo Mundial da Saude e a declaragcdo de
Emergéncia de Satde Publica de Importancia Nacional (ESPIN) pelo Ministério da Saude;

CONSIDERANDO as recomendagdes da Organizacao Mundial de Saude para
a observancia de critérios epidemioldgicos para uma transi¢do segura ao restabelecimento
gradual do trabalho presencial;

CONSIDERANDO o avango da cobertura da campanha de vacinagdo sobre a
populagdo brasileira, especialmente sua incidéncia no Distrito Federal e na forca de trabalho
do Tribunal Superior do Trabalho, composta por servidores, estagidrios e colaboradores;

CONSIDERANDO o abrandamento das condi¢cdes epidemioldgicas
relacionadas a transmissdo da Covid-19 no ambito local e a reducdo da gravidade dos efeitos
da doenca, assim como da taxa de incidéncia de infecgdes com SARS-Cov2 por 100 mil
habitantes no Distrito Federal;

CONSIDERANDO a necessidade de revisao, atualizacdo e manutencao das
medidas de prevencdo da transmissdo do Coronavirus no ambito do Tribunal Superior do
Trabalho; e
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CONSIDERANDO o teor da Resolu¢do n° 764 do Supremo Tribunal Federal,
editada em 24 de fevereiro de 2022,

RESOLVEM

Art. 1° Deverdo retornar ao trabalho presencial todos os servidores, em
exercicio no Tribunal Superior do Trabalho, que ndo possuam autorizagdo para o teletrabalho,
na forma da Resolu¢gdo Administrativa n® 1970, de 20 de margco de 2018, ou de outros
normativos especificos, assim como os estagiarios e colaboradores, exceto as gestantes.

Paragrafo tnico. Os servidores que entenderem possuir restricoes meédicas
para retorno ao trabalho presencial, ndo enquadrados nas excegdes do caput, deverdo se
submeter a avaliacao da Secretaria de Satde do Tribunal Superior do Trabalho.

Art. 2° O ingresso e a circulacdo nas dependéncias do Tribunal Superior do
Trabalho, pelo publico interno ou externo, fica condicionado ao uso de mascaras de protegao
facial e a apresentagdao de comprovante de vacinagao contra Covid-19.

§ 1°. O comprovante a que se refere o caput corresponde ao certificado, fisico
ou digital, emitido por autoridade publica competente, nacional ou internacional, atestando a
imunizacdo completa contra a Covid-19, que contenha a identificagdo da pessoa, a(s) data(s)
da(s) aplicagao(des) da(s) vacina(s), lote(s) € nome do fabricante correspondente.

§ 2° O acesso de pessoas ndo vacinadas ocorrera mediante apresentacdo de
testes RT-PCR ou de antigeno nao reagente para Covid-19, realizados nas ultimas 72h.

Art. 3° Permanece a possibilidade da utilizacdo do regime hibrido para a
realizagdo de sessdes de julgamento, conforme conveniéncia e oportunidade, mediante
deliberacao do respectivo 6rgdo judicante.

Paragrafo tnico. As sessdes de julgamento hibridas sdo aplicaveis,
subsidiariamente, os procedimentos aplicdveis as sessdes de julgamento telepresenciais
reguladas pelo Ato Conjunto TST.GP.GVP. CGJT n° 173, de 30 de abril de 2020.

Art. 4° Fica autorizado o funcionamento do restaurante instalado no 5° andar
do Bloco A do Tribunal Superior do Trabalho, exclusivamente para o publico interno, a partir
do dia 7 de marc¢o de 2022, atendidos os protocolos de distanciamento seguro, a restricao
quanto a agregacdo de pessoas, a adequada higieniza¢do das instalagdes e o limite de 4
(quatro) lugares por mesa.

Paragrafo Unico. Podera ser adotado o sistema de pré-agendamento de
horarios para a utilizacdo do restaurante por servidores do Tribunal Superior do Trabalho, a
fim de impedir eventual excesso do quantitativo de usuarios ou aglomeragao de pessoas.

Art. 5° As disposicdes do presente ato poderdo ser revistas a qualquer tempo
em caso de agravamento das condi¢des epidemiologicas pelo Novo Coronavirus ou suas
variantes.

Art. 6° Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia do Tribunal
Superior do Trabalho.
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Art. 7° Revogam-se o Ato Conjunto TST.GP.GVP.CGJT n° 316, de 4 de
agosto de 2020, o Ato TST.GP n° 219, de 05 de junho de 2020, o Ato Conjunto
TST.GP.GVP.CGJT n° 279, de 26 de outubro de 2021 e o Ato Conjunto TST.GP.GVP.CGJT
n® 351, de 20 de dezembro de 2021.

Art. 8° O presente Ato Conjunto entra em vigor a partir do dia 7 de margo de
2022.

Publique-se.
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