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Processo Seletivo Simplificado OAB/MS e FUNDECT/MS 2023
Relagao de inscrigées - Deferidas e Indeferidas

Neste consta a relagdo dos candidatos com a inscricdo deferida e indeferida no Processo Seletivo
Simplificado de bolsistas, tendo como origem a Parceria OAB/MS e Fundect/MS publicada no Diério Oficial
Eletrnico do MS n°. 11.254, dia 30 de agosto de 2023, pagina 117, processo: 083/011.4101, a Diregéo
do LiTech-OABMS e a Comissdo Processo Seletivo disponibilizada a lista de inscritos e resultado,
oportunidade que informa o (a) candidato (a) com a inscrigdo indeferida possui a prerrogativa de de
recorrer do resultado por via administrativa enderegada ao LiTech-OABMS, esse deve ser encaminhado
no dia 02 de setembro de 2023 até 00.00, lembrando ao candidato (a) que devera preencher o termo de
recurso em anexo (formato PDF) juntar a documentagdo pertinente e encaminhar ao e-mail da

coordenacao.litech@oabms.org.br.

Ainda os candidatos com a inscri¢ao deferida, devem aguardar analise curricular conforme cronograma do

Processo Seleivo de convocagdo OAB/MS e Fundect 2023

Atengdo: para facilitar a compreensdo e acesso, apds o quardro segue a relagdo dos itens mais

inobservados pelos candidatos neste Processo Seletivo.

| - Quadro:Inscrigdes ( Deferidas e Indeferidas)

1. Nome Inscrigdo | ltem/Motivo
2. Adria Almeida Vargas Deferida
3. Alisson Toledo Peixoto Indeferida | 4.2 - Formagao diversa da vaga
4. Amanda Souza Silva Justino Deferida
9. Beatriz de Aimeida Nogueira Indeferida | 3.9 - Sem documentagéo
6. Danielly Kalynda Pereira de
Castro Indeferida | 3.9 - Sem documentagéo
7. Dara Abigail Torres Oliveira
fidelis Indeferida | 3.9 - Sem documentagéo
8. Enrico Batoni Indeferida | 4.2 - Formagao diversa da vaga
9. Ericleier Alves Indeferida | 3.9 - Sem documentagéo
10. Ester Gabriele Barbosa da Silva Indeferida | 3.9 - Sem documentacéo
11. Fernanda  Brito  Riveros
Oliveira Deferida
12. Fernanda Correia Deferida
13. Fernanda Rodrigues Peralta Indeferida | 3.9 - Sem documentagédo
14. Gleici Aratjo leite fares Deferida
15. Guilherme De Freitas Abrao Deferida
16. Jenifer Marques Gongalves Deferida
17. Jhemilly Marquiza Deferida
18. José Fernandes Indeferida | 4.2 - Formagao diversa da vaga
19. Joyce J S Correia Deferida
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20. Karine Marques Amado Deferida
21. Lucas Inacio Lisboa Lemes Indeferida | 4.2 - Formagao diversa da vaga
22. Lucélia de Souza Santos
Rodrigues Indeferida | 4.2 - Formagao diversa da vaga
23. Maria Ester Borges Fialka Deferida
24. Marineide Moreira Indeferida | 3.9 - Sem documentagéo
25. Matheus Albuquerque Indeferida | 4.2 - Formagao diversa da vaga
26. Matheus Vieira de Souza Indeferida | 3.9 - Sem documentagao
27. Noel Teixeira Indeferida | 3.9 - Sem documentagao
28. Pablo Cavalcante Deferida
29. Palmira Rizzo Deferida
30. Raissa Giovanna Henrique de
Alencar Indeferida | 3.9 - Sem documentagéo
31. Sandra Regina Rodrigues Indeferida | 3.9 - Sem documentagéo
32. Sandra Teles de Souza Indeferida | 3.9 - Sem documentagéo
33. Vera Alves de Oliveira Indeferida | 3.9 - Sem documentagéo
34. Vitéria Macedo de Souza Indeferida | 3.9 - Sem documentagéo
35. Woshigton Luiz Indeferida | 3.9 - Sem documentagéo

3.0 - DA INSCRICAO

3.1 As inscri¢Bes serdo gratuitas, totalmente on-line, pelo site www.oabms.org.br, de acordo com
o Cronograma definido no item 2 deste Processo Seletivo, com inicio as Oh e término as 23h59,

selecionado por vaga.

3.2 Para efetivar a inscri¢do, todos os documentos e etapas solicitados devem ser enviados tanto
na OAB/MS quanto na FUNDECT, em formato PDF em um arquivo Unico, até o prazo definido
no Cronograma do item 2.0 deste Processo Seletivo.

3.3 O preenchimento do cadastro eletrdnico de inscricdo implicard o conhecimento e a tacita
aceitacdo das normas e condicOes estabelecidas neste Processo Seletivo, sob as quais o

candidato ndo poderéa alegar desconhecimento.

3.4 Antes de efetuar a inscricdo pelo site da OAB/MS, o candidato devera ler o Documento
criteriosamente e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a vaga de
interesse.

3.5 O candidato podera se inscrever para uma Unica vaga, caso ocorra cadastro em outra vaga,
serd desclassificado automaticamente das duas vagas em que se inscreveu. Dessa forma, no
momento do preenchimento do cadastro devera observar o cddigo da vaga indicado neste
Processo Seletivo.

3.6 E vedada a inscrigdo em outro veiculo de comunicac&o formal e informal da OAB/MS seja

postal, telefonico, eletronico (Ex: redes sociais) que ndo esteja descrito neste.
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3.7 Para preencher o cadastro eletronico de inscricdo € imprescindivel o nimero de Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF) do candidato, logo preenchido ndo podera ser mais alterado, pois se um ou

mais dados (CPF/cddigo da vaga) estiverem incorretos o acesso sera negado.

3.8 As informagdes prestadas no momento da inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a OAB/MS o direito de excluir deste Processo Seletivo aquele que ndo
preencher o cadastro eletrénico de forma completa e correta ou que prestar informacoes

inveridicas, ainda que constatadas posteriormente.

3.9 Os candidatos devem preencher a ficha de inscricdo no site e anexar os documentos

necessarios para efetivar a inscrigdo, on-line, em formato PDF, copia simples:
a) Curriculo profissional do candidato, atualizado.

b) Os candidatos(as) deverdo encaminhar seu Curriculo e responder as perguntas que constam

no formulario: “O que é o LiTech para voc&? Como vocé pode contribuir com o LiTech?”.

¢) Serdo considerados Documentos de Identidade: Carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos
de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais
expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho e
previdéncia social; carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159
da Lein®9.503, de 23 de setembro de 1997);

d) Comprovante de Residéncia (conta atualizada de agua, luz, telefone, cartdo de crédito ou
documento bancario). Em caso de ndo possuir 0s comprovantes acima, serd aceita Declaracdo de

Residéncia assinada pelo candidato, conforme permitido por lei, ANEXO II;

4.2. 0 Quadro indica nimeros, qualificagdes e valores pagos por vaga.

Quantidade Valor da Bolsa
de vagas/ Requisitos académicos e profissionais

Caddigo

Orientador ou Mentoria técnica cientifica

DG 001 Pre-requisitos: Curso superior, concluido ha, no minimo 3
(trés) anos, com Pos graduacdo ou Mestrado, cursos:
1. Administragdo de Empresa e Jornalismo e Publicidade,
Propaganda e Marketing

R$ 5.000,00

Gerente T.I/Programador

Pre-requisitos: Curso superior completo, concluido ha, no




SAB

MATO GROSSO DO SUL

minimo 3 (trés) anos, cursos:
01 1. Ciéncia da computacao; R$ 5.000,00
DT 005 2. Engenharia da Computacéo;
Habilidades desejaveis: Pos-graduacao e/ou experiéncia
comprovada nas seguintes areas de conhecimento especifico:
Projetos e Governanga de TI (PMBOK, SCRUM, ITIL, COBIT
etc.); Modelagem de Processos de Negdcio (UML, BPMN.
DGO002 Apoio técnico e administrativo
Pré-requisitos: Superior completo, concluido no maximo ha 7
(sete) anos, cursos: R$ 2.500,00
1. Direito;
2. Administracdo de Empresa;
3. Comunicagéo e habilitacoes;
4, Letras.
DT 006 Desenvolvimento de softwares, Banco de Dados e
Prototipos de Software
Pré-requisitos: Graduacdo completa na modalidade de
o R$ 3.000,00
licenciatura, bacharelado ou tecnélogo.
Habilidades: Seguranca e Gestdo da informacéo,
Desenvolvimento e gestdo de sistemas, Desenvolvimento de
Software, Front-end e Design grafico, Gestdo de projetos e
processos, Profissional de P&D (Pesquisa e Desenvolvimento),
Arquiteto de Dados, Desenvolvedor Web.
02 Apoio e assisténcia nas areas de Comunicagdo, Marketing
DG 003 e Assessoria de Imprensa
Pré-requisitos: ensino superior completo, concluido no R$ 3.000,00
maximo ha 03 anos, com pos-graduacao, nas seguintes areas:
1. Jornalismo;
2. Comunicacao e Radio
3. Publicidade, Propaganda
4. MarketingRelacdes Publicas
01 Estagio
DG 004 Pre-requisitos: Académico com matricula efetiva no ano de R$1.500,00
2023.
1. Académico de Ciéncia da Computagdo matriculado a
partir do 6° semestre;
2. Académico de Direito, matriculado a partir do 6°
semestre;
3. Académico de Jornalismo, matriculado a partir do 6°
semestre.
4. Académico de administragdo, matriculado a
partir do 6° semestre

Campo Grande 02 de outubro de 2023 ( segunda-feira)
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